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CÔNG TY CỔ PHẦN CAO SU TÂN BIÊN TỔ CHỨC HỘI NGHỊ  

ĐẠI BIỂU NGƯỜI LAO ĐỘNG NĂM 2025 

ĐIỂN HÌNH TIÊN TIẾN 5 NĂM 2020-2025 

  Sáng ngày 28/3/2025, tại Nhà Văn hóa Công ty CP cao su Tân Biên. Công ty 

CP cao su Tân Biên tổ chức Hội nghị Đại biểu Người lao động năm 2025 kết hợp Hội 

nghị Điển hình tiên tiến 5 năm 2020-2025. 

Đến dự Hội nghị có ông Lê Văn Thủy - Phó Chủ tịch Công đoàn cao su Việt 

Nam; Bà Phan Thị Hồng Đào - Phó chủ tịch Liên đoàn Lao động tỉnh Tây Ninh. 

Về phía Lãnh đạo Công ty CP cao su Tân Biên có ông Trương Văn Cư – Chủ 

tịch HĐQT Công ty, ông Lâm Thanh Phú – Thành viên HĐQT – Tổng Giám đốc 

Công ty, cùng các ông (bà) là Thành viên HĐQT, Ban kiểm soát, Ban TGĐ, BCH 

Công đoàn Công ty, Trưởng các phòng chuyên môn nghiệp vụ, Giám đốc các đơn vị 

trực thuộc và 80 đại biểu đại diện cho 850 CB.CNV người lao động Công ty tham dự 

Hội nghị. 

 

Quảng cảnh Hội nghị 

Tại hội nghị, đại diện Ban Lãnh đạo Công ty đã trình bày Báo cáo về những kết 

quả thực hiện trong năm 2024, ghi nhận sự nỗ lực của toàn thể cán bộ, công nhân viên, 

người lao động trong việc hoàn thành các chỉ tiêu sản xuất kinh doanh. Bên cạnh đó, 

Hội nghị cũng thông qua Báo cáo Hội nghị điển hình tiên tiến giai đoạn 2020-2025 và 
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đề ra các định hướng trong giai đoạn 2025-2030, Báo cáo tình hình hoạt động của Ban 

Thanh tra Nhân dân năm 2024; Báo cáo tình hình trích lập và sử dụng các nguồn quỹ 

Phúc lợi, quỹ Khen thưởng trong năm 2024. 

Một số kết quả hoạt động SXKD chính trong năm 2024 của Công ty như sau: 

- Tổng doanh thu 904,10 tỷ đồng, đạt 139,6% so với kế hoạch 647,586 tỷ đồng 

- Lợi nhuận sau thuế 237,25 tỷ đồng, đạt 123,33% so với kế hoạch 192,36 tỷ 

đồng. 

- Số đã nộp ngân sách 80,50 tỷ đồng, đạt 111,9% so với kế hoạch 71,9 tỷ đồng.  

- Trong năm, Công ty đã thực hiện chia cổ tức năm 2023 với tỷ lệ 22% tương 

đương số tiền chi trả cho các cổ đông là: 193,48 tỷ đồng. 

 
Ông Lâm Thanh Phú - TGĐ Công ty Báo cáo kết quả thực hiện Nghị quyết  

Hội nghị Đại biểu Người lao động năm 2024 - Phương hướng năm 2025 

Phát biểu chỉ đạo tại Hội nghị, ông Lê Văn Thủy - Phó Chủ tịch Công đoàn Cao 

su Việt Nam chúc mừng những kết quả mà Công ty đã đạt được trong năm 2024. Nhân 

Hội nghị này, ông Lê Văn Thủy đề nghị Công ty cần tiếp tục tập trung chăm lo đời 

sống cho người lao động, có giải pháp để tăng năng suất vườn cây để bảo thu nhập cho 

người lao động. Tiếp tục duy trì bữa ăn giữa ca, bồi dưỡng độc hại cho người lao 

động. Bên cạnh đó có giải pháp tiết kiệm trong sản xuất, tiêu dùng nhằm giảm giá 

thành, đảm bảo kinh doanh có lợi nhuận. Tăng cường công tác phối hợp với lực lượng 

công an địa phương trong công tác an ninh trật tự, phòng chống mất cắp mủ, bảo vệ tài 
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sản Nhà nước. Đặc biệt là Công ty cần Thực hiện nghiêm Chỉ thị số 67/CT-

HĐQTCSVN ngày 19/2/2025 của Tập đoàn về việc triển khai thực hiện nhiệm vụ kế 

hoạch SXKD năm 2025 đối với các đơn vị thành viên. Trong đó chú trọng đề ra cụ thể 

hóa các nội dung, nhiệm vụ, giải pháp để đảm bảo hoàn thành vượt kế hoạch doanh 

thu, lợi nhuận tối thiểu 10%, sản lượng khai thác vượt tối thiểu 7%, nâng cao năng 

suất lao động vượt tối thiểu 10%, sắp xếp bộ máy tổ chức, lao động theo hướng tinh 

gọn, hoạt động hiệu năng hiệu quả,.. 

 
Ông Lê Văn Thủy - Phó Chủ tịch Công đoàn CSVN phát biểu chỉ đạo tại HN 

Nhân dịp Hội nghị, Công ty đã tổ chức trao Cờ thi đua, Bằng khen, Giấy khen 

của Lãnh đạo Tập đoàn, Công đoàn Cao su Việt Nam và giấy khen của Công ty cho các 

tập thể và cá nhân có thành tích xuất sắc trong lao động sản xuất. 
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Ông Lê Văn Thủy trao tặng cờ thi đua cho Tập thể Nông trường cao su Suối Ngô và 

Giấy khen cho 2 tập thể: Nông trường cao su Xa Mát, Xí nghiệp CKCB. 

 

Ông Lê Văn Thủy trao tặng Bằng khen của Công đoàn CSVN cho các Tập thể, 

 cá nhân có thành tích xuất sắc trong phong trào công nhân viên chức lao động 

 và phong trào thi đua nước rút 4 tháng cuối năm 2024. 
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Ông Lâm Thanh Phú - TGĐ Công ty trao tặng giấy khen cho Tập thể  

Nông trường cao su Tân Hiệp và Nông trường cao su Bổ Túc đã có thành tích 

 trong phong trào thi đua cấp cơ sở năm 2024 
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Ông Trương Văn Cư - Chủ tịch HĐQT ( thứ 8, từ phải qua) và ông Dương Tấn Phong 

- Phó TGĐ Công ty ( thứ 10, từ trái qua) trao tặng giấy khen cho các cá nhân  

có thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua giai đoạn 2020-2024 

Tại Hội nghị, các đại biểu đã thống nhất cao thông qua Nghị quyết Hội nghị Đại 

biểu người lao động năm 2025, đây cũng là tiền đề để Công ty phấn đấu hoàn thành kế 

hoạch SXKD được Tập đoàn giao.  

Hội nghị Đại biểu Người lao động Công ty CP cao su Tân Biên năm 2025 kết 

hợp Hội nghị điển hình tiên tiến 2020-2025 khép lại trong không khí phấn khởi, đoàn 

kết và quyết tâm thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ đề ra trong năm 2025 và giai đoạn 

2025-2030. 

 

 

 

 


